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Censo Nacional de Gobierno, Seguridad Pública y Sistema 

Penitenciario Estatal 2021

Tiene como objetivo generar información estadística y geográfica sobre la gestión y desempeño 

de las instituciones que integran a la administración pública de cada entidad federativa, 

específicamente en las funciones de:

• Gobierno.

• Seguridad pública.

• Sistema penitenciario. 

• Medio ambiente.

Su finalidad es que la información se vincule con el quehacer gubernamental dentro del 

proceso de diseño, implementación, monitoreo y evaluación de las políticas públicas de 

alcance nacional en los temas referidos.



5

Información recabada, concentrada y entregada al 

INEGI
• Módulo 1.2 Ejercicio de Funciones Específicas.

• Módulo 1.3 Tramites y Servicios.

• Modulo 1.4 Protección civil.

• Módulo 1.5 Catastro.

• Módulo 1.6 Transparencia, acceso a la información y protección de 

datos personales.

• Módulo 1.7 Control interno y anticorrupción.

• Módulo 1.8 Participación Ciudadana.

• Módulo 1.9 Marco Regulatorio.

• Módulo 1.10 Asociación Interinstitucional.

• Módulo 1.11 Defensoría de oficio.

• Módulo 1.12 Contrataciones Públicas.

• Módulo 1.13 Planeación y gestión territorial.

• Módulo 1.14 Registro público de la propiedad.

• Módulo 1.15 Administración de archivos y gestión documental.

• Modulo 2 Medio Ambiente.
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Resumen del proceso

• Por tercer año consecutivo el IIEG coordinó el Censo Nacional de Gobierno, Seguridad Pública 

y Sistema Penitenciario Estatal en su edición 2021. 

• Esta información debe ser reportada por todas las dependencias del ejecutivo del estado. 

• Convocamos a 92 dependencias el miércoles 5 de febrero 2021.

• Del total de dependencias convocadas asistieron 76.

• Recibimos la información solicitada en tiempo y forma de 45 dependencias del ejecutivo.

• 18 dependencias entregaron la información de forma parcial.

• 13 dependencias NO entregaron su información por lo que tomamos como referencia lo 

entregado en 2019.

• Entregamos de manera oficial a la coordinación estatal del INEGI los cuestionarios finalizados 

con la información completa para los 10 módulos que componen este censo. 

• Esta información ya fue validada por las oficinas centrales del INEGI.



Sistema de monitoreo para el 

cumplimiento de la agenda LGBT+ 

en los municipios de Jalisco
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Resumen de los trabajos

• En el mes de septiembre 2020 recibimos la solicitud por parte de la Coordinación de Diversidad 

Sexual  de la Subsecretaría de los Derechos Humanos para la creación de un sistema de 

monitoreo para el cumplimiento de la agenda LGBT. 

• El proyecto fue incluido dentro del plan anual de trabajo (PAT) del CEIEG estatal 2021 .

• En marzo de 2021 se publicó el cuestionario para captar la respuesta de los municipios.

• El sistema de visualización se encuentra funcionando (No Público)  y se actualiza cada semana 

con la base de datos generada a partir del cuestionario en línea.

• Hasta este momento (13 de julio 2021) 36 municipios han respondido la información 

requerida.

• De manera paralela al cuestionario se solicitó la información sobre el cumplimiento de la 

agenda a través de solicitudes de transparencia a los municipios.

• 5 municipios respondieron como no procedente la solicitud y no entregaron información.



Cuestionario y su peso en el índice de cumplimiento

1. ¿El municipio ha tomado acciones para la visibilización LGBT+? 0.67

2. ¿En el último año personal del ayuntamiento ha recibido capacitación en temas sobre inclusión a la 

diversidad sexual? 0.67

3. ¿El municipio cuenta con algún reglamento que explícitamente garantiza derechos de las personas 

LGBT+? 0.67

4. ¿El municipio considera a la población LGBT+ dentro de su Plan Municipal de Desarrollo 2018 –

2021? 0.67

5. ¿Se han llevado a cabo encuentros, mesas de trabajo o cualquier otro mecanismo de participación 

ciudadana con colectivos, organizaciones de la sociedad civil o activistas que defienden derechos 

LGBT+? 0.67

6. ¿El municipio cuenta con una dependencia que dentro de su reglamento operativo tiene la explícita 

facultad u obligación de atender a la población LGBT+? 0.67
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7. ¿El municipio cuenta con una dependencia que dentro de su reglamento operativo tiene la 

explícita facultad u obligación de diseñar políticas públicas para la inclusión de las personas 

LGBT+? 0.67

8. ¿Las reglas de operación de al menos un programa social reconocen a la población LGBT+ 

como un grupo prioritario? 0.67

9. ¿El municipio cuenta con un "Mecanismo municipal para atender y sancionar la discriminación" 

al que victimas de discriminación puedan acercarse para presentar una queja? 0.67

10. ¿Existe algún programa o componente presupuestal destinado a inclusión LGBT+? 0.10

11. ¿Como parte de algún trámite o procedimiento del ayuntamiento, se genera estadística 

desagregada por orientación sexual e identidad de género? 0.10

12. ¿Se identifican personas funcionarias públicas abiertamente LGBT+? 0.10

13. ¿En puestos directivos, regidurías, sindicatura o presidencia, hay perfiles abiertamente 

LGBT+? 0.10
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Calzada de los Pirules 71 Col. Cd. Granja

C.P. 45010, Zapopan, Jalisco, Méx. 

Teléfono: (33) 3777-1770

15


