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Seguridad privada en Jalisco 

 

Tanto el número de establecimientos de seguridad privada, como el personal ocupado en 

actividades de esta índole en el estado de Jalisco, han mostrado un ritmo de crecimiento superior 

al total de empresas en la entidad entre 2015 y 2019. De acuerdo con el Directorio Estadístico 

Nacional de Unidades Económicas (DENUE), en este periodo, el número de empresas de 

seguridad privada1 en Jalisco se incrementó en 19%, pasando de 275 a 327 negocios 

registrados; mientras que el aumento en el número total de empresas fue de 4%, pasando de 

356,198 a 371,625 negocios. Con base en los registros de personas aseguradas en el Instituto 

Mexicano del Seguro Social (IMSS), en el mismo periodo, el crecimiento de empleados de 

servicios de protección y custodia* fue de 28% (de 22,929 a 29,334 trabajadores), mientras que 

el incremento en el número total de empleados asegurados fue de 20% (de 1’498,787 a 

1’792,119). El presente documento describe la seguridad privada en el estado de Jalisco, y está 

dividido en dos secciones: la primera describe la localización y el tamaño de los establecimientos 

de seguridad privada; la segunda reporta el número de trabajadores de seguridad privada, 

clasificados por nivel salarial y sexo. 

Establecimientos de servicios de investigación, protección y seguridad 

Comparativo nacional 

Hasta el mes de abril de 2019, se contabilizaron un total de 4,453 empresas de seguridad privada 

en el país. La distribución geográfica de estas empresas se puede observar en el mapa 1. Jalisco, 

con 327 unidades económicas registradas, se colocó como la tercera entidad con mayor número 

de empresas de seguridad, detrás de la Ciudad de México (584) y Nuevo León (368), y por 

encima de Baja California (259) y el Estado de México (226); en conjunto, estas cinco entidades 

albergan al 40% del total de establecimientos. Las entidades con menor presencia de empresas 

de esta índole son Baja California Sur (46), Durango (38), Zacatecas (26), Nayarit (26) y Tlaxcala 

(20) (Ver Tabla 1).  

                                                           
1 Se refiere a los establecimientos registrados en el Directorio Estadístico de Unidades Económicas (DENUE) bajo el 
rubro de servicios de investigación, protección y seguridad, con clave 5616. 
* En una versión previa se leía “empleados de seguridad privada”, esto se refería a aquellos trabajadores 
asegurados por el IMSS, registrados por empresas del sector económico 8404, “Servicios de protección y custodia”. 
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Mapa 1. Unidades económicas de servicios de investigación, protección y seguridad por 

estado de la república, abril 2019

 

Fuente: elaborado por el IIEG con datos del Directorio Estadístico Nacional de Unidades Económicas. Nota: la cifra 

en corchetes indica el número de entidades en el rango mostrado. La clave 5616 se refiere a las empresas que se 
dedican a proporcionar servicios de investigación, protección y seguridad. 

 

De cada mil empresas en Jalisco, hay 0.88 negocios dedicados a la seguridad privada (tabla 1), 

siendo así el decimoquinto estado de la república con mayor número de unidades. La lista está 

encabezada por Nuevo León, con 2.14 empresas por cada mil, seguido por Baja California con 

2.12 y Quintana Roo con 1.84. En los mismos términos, las entidades con menor prevalencia de 

empresas de seguridad privada son Guerrero (0.36), Oaxaca (0.27) y Tlaxcala (0.27). 
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Tabla 1. Empresas de servicios de investigación, protección y seguridad, abril de 2019 

Entidad Total 
Por cada mil 

empresas 

Ciudad de México 584 1.22 

Nuevo León 368 2.14 

Jalisco 327 0.88 

Baja California 259 2.12 

México                       226 0.36 

Guanajuato 212 0.81 

Veracruz 187 0.62 

Chihuahua 184 1.48 

Coahuila 181 1.67 

Sonora 177 1.57 

Tamaulipas 161 1.23 

Querétaro                                144 1.68 

Puebla 137 0.45 

Sinaloa 122 1.08 

Quintana Roo 116 1.84 

Morelos 103 1.00 

Michoacán 93 0.40 

San Luis Potosí 89 0.83 

Hidalgo 86 0.71 

Chiapas 85 0.45 

Yucatán        80 0.68 

Aguascalientes 70 1.21 

Campeche 64 1.57 

Colima 63 1.74 

Tabasco 63 0.84 

Guerrero 57 0.36 

Oaxaca 57 0.27 

Baja California Sur 46 1.30 

Durango 38 0.60 

Zacatecas 28 0.43 

Nayarit 26 0.45 

Tlaxcala 20 0.27 

Nacional 4,453 0.87 

Fuente: elaborado por el IIEG con datos del Directorio Estadístico Nacional 

de Unidades Económicas. 
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Establecimientos registrados en Jalisco 

Como se muestra en la gráfica 1, el número de unidades económicas de seguridad privada entre 

2015 y 2019 pasó de 275 a 327, estas cifras representan un ritmo de crecimiento de 4.42% por 

año2; cifra superior al ritmo de crecimiento anual del total de empresas en Jalisco, que fue de 

1.06% (pasando de 356,198 a 371,625 negocios). El mayor incremento de las empresas de 

seguridad se observó entre 2015 y 2016, cuando se registraron 28 nuevas unidades. 

 

Gráfica  1. Total de empresas de investigación, protección y seguridad en Jalisco, 

2015-2019 

 

Fuente: elaborado por el IIEG con datos del Directorio Estadístico Nacional de Unidades Económicas. 

 

 

                                                           
2 Se calcula empleando tasas de crecimiento geométrico. 
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Tamaño de los establecimientos, por personal ocupado 

En abril de 2019, el 30.0% (98) de las unidades económicas de seguridad empleaba entre 0 y 5 

personas; el 16.5% (67) reportó tener entre 6 y 10 empleados; y en el 20.48% (54) trabajaban 

entre 11 y 30 personas. Estos tres rangos fueron los más frecuentes en el estado; la suma indica 

que, en el 67% de los establecimientos con actividades relacionadas a la seguridad privada, el 

número de empleados es menor a 31 (ver gráfica 2). 

 

Gráfica 2. Distribución de las empresas de investigación, protección y seguridad en 

Jalisco por personal ocupado, abril 2019 

 

Fuente: elaborado por el IIEG con datos del Directorio Estadístico Nacional de Unidades Económicas. 

Localización de los establecimientos, por región 

Las regiones Norte, Valles y Lagunas no cuentan con empresas de actividades relacionadas a 

la seguridad privada, según los registros del DENUE (ver mapa 2). La región que cuenta con 

mayor cantidad de empresas de esta índole es la Centro, que concentra el 85.42% del total de 
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unidades, seguida por Costa Sierra Occidental, con 7.44%; en tercer lugar, se encuentran las 

regiones Sureste y Altos Sur con 1.79% cada una. 

Mapa 1. Cantidad de empresas seguridad privada y distribución regional por personal 

 

Fuente: elaborado por el IIEG con datos del Directorio Estadístico Nacional de Unidades Económicas. Nota: los rangos 

se realizaron con el método de cortes naturales de Jenks. La cifra en corchetes indica el número de municipios en el 
rango mostrado. 

 

Entre los municipios integrantes de la región Centro, Guadalajara es la ciudad con mayor número 

de establecimientos registrados, con 191, seguida por Zapopan, con 76, y Tlajomulco y 

Tlaquepaque, que poseen 7 cada uno. En esa región, el 65.15% de las unidades económicas 

emplea entre 0 y 30 personas. Las 25 empresas en la región Costa Sierra Occidental se ubican 
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en Puerto Vallarta, y el 24% de las empresas tienen entre 31 y 50 personas ocupadas, siendo 

este el rango con mayor frecuencia; los rangos de 0 a 5, 11 a 30, 51 a 100 y 101 a 250 cuentan 

con 4 empresas cada uno, lo que equivale a una representación del 16% por grupo. Todas las 

empresas de la región Sureste se ubican en Chapala (6); respecto a su distribución, 5 de 6 

unidades económicas se encuentran en el rango de 0 a 5 personas ocupadas y 1 empresa posee 

entre 11 y 30 empleados. En la región de Altos Sur, Tepatitlán cuenta con 4 establecimientos y 

Arandas tiene 2, en cuanto a la distribución; todas las empresas de la región están en el rango 

de 0 a 5 personas. (Mapa 2 y Tabla 2). 

 

Tabla 2. Cantidad de empresas de servicios de investigación, protección y seguridad por 

rangos de personal ocupado por región, Jalisco abril 2019 

Región 
Personal ocupado (rangos) 

0 a 5 6 a 10 11 a 30 31 a 50 51 a 100 
101 a 
250 

251 y 
más 

Altos norte 1 0 1 0 0 0 0 

Altos sur 6 0 0 0 0 0 0 

Centro 77 52 58 27 22 27 15 

Ciénega 2 0 0 0 0 0 0 

Costa Sierra Occidental 4 2 4 6 4 4 1 

Costa sur 1 0 0 0 0 0 0 

Lagunas 0 0 0 0 0 0 0 

Norte 0 0 0 0 0 0 0 

Sierra de Amula 1 0 3 0 0 0 0 

Sur 1 0 0 1 0 0 1 

Sureste 5 0 1 0 0 0 0 

Valles 0 0 0 0 0 0 0 

 
Fuente: elaborado por el IIEG con datos del Directorio Estadístico Nacional de Unidades Económicas. 
 

 

Personal asegurado en empresas de seguridad privada 

Clasificación por sexo 

El personal ocupado en empresas de seguridad privada se obtiene del directorio de asegurados 

del Instituto Mexicano del Seguro Social (IMSS). En el registro de julio de 2019 se encontraban 

inscritos un total de 29,334 trabajadores en empresas con relación a servicios de protección y 

custodia en Jalisco, de los cuales, 25% eran de sexo femenino. El número de asegurados de 
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sexo masculino incrementó de 4,823 en el año 1998 a 22,071 en 2019, mientras que los 

empleados de sexo femenino pasaron de 822 a 7,263 en el mismo periodo (ver gráfica 3).  

En el grupo de mujeres, la tasa de crecimiento anual fue de 10.93%, mientras que para el sexo 

masculino fue de 7.51%. Asimismo, según registros de asegurados en el IMSS, para el periodo 

1998 a 2019, la tasa anual de crecimiento de empleados totales de este rubro (8.16%) ha sido 

seis veces mayor que la de la población total (1.36%) y 2.5 más que la del total de empleados 

asegurados en el IMSS (3.26%). 

 

Gráfica  3. Trabajadores de empresas de servicios de protección y custodia por sexo en 

Jalisco jul 1998- jul 2019 

Fuente: Elaborado por el IIEG con datos de asegurados del IMSS. 
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Clasificación por rango salarial 

El 74.91 % (21,937) de trabajadores asegurados (29,286) que desempeñan actividades 

relacionadas con la seguridad privada (servicios de protección y custodia) percibe dos* salarios 

mínimos o menos, de acuerdo con el último registro de 2019. Esta proporción como mayoría se 

ha mantenido constante a lo largo del tiempo; en promedio, el 56.78% de los trabajadores no ha 

recibido más de dos salarios mínimos durante este periodo; en cambio, la proporción promedio 

de los registrados en actividades de seguridad que percibió más de 6 salarios mínimos ha sido 

de 6.39% (ver gráfica 4). 

 

Gráfica  4. Total de trabajadores asegurados en el IMSS por rango salarial, en servicios 

de protección y custodia, Jalisco (jul 1998- jul 2019) 

 

 Fuente: Elaborado por el IIEG con datos de asegurados del IMSS. 

 

                                                           
*Fe de erratas: en una versión previa del documento, publicada el 17 de septiembre de 2019, se leía “tres salarios 
mínimos o menos”. 


